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AFFECTATION

e (Campus de Rennes, Département Productions animales, agroalimentaire, nutrition
(P3AN)

e UMR « Physiologie, Environnement, Génétique pour ’Animal et les Systémes d’Elevage »
(UMR Institut Agro - INRAE PEGASE)

CADRE DE TRAVAIL

L’Institut Agro Rennes-Angers est une des 3 écoles internes de I'Institut Agro (IA) avec I'lA
Montpellier et I'lA Dijon, sous tutelle du Ministere de 1'Agriculture depuis le 1er janvier 2020.
Etablissement public d'envergure, I'Institut Agro ambitionne de former les experts de la transition
agroécologique et des sciences du vivant, tout en renfor¢ant la coopération et I'excellence de
I'enseignement supérieur agronomique public. Fort de ses 130 enseignants-chercheurs et 1800
étudiants inscrits dans 4 cursus d'ingénieurs et autres formations, de la licence au doctorat (110
doctorants, co-accréditation dans 8 écoles doctorales), I'Institut Agro Rennes-Angers méne des
recherches académiques et finalisées, en partenariat étroit avec d’autres Instituts de recherche
finalisée (INRAE, [IFREMER, INRIA...) ou appliquée (IDELE, IFIP, Chambre d’Agriculture) et des
activités de transfert et de développement en lien avec 3 pdles de compétitivité (Mer Bretagne
Atlantique, Végépolys, Valorial). L’institut Agro Rennes Angers est situé au cceur du 1er bassin
agricole et alimentaire d’Europe, riche d’'une grande diversité d’élevages (conventionnel, AOP,
Bio...), devant relever de multiples défis : adaptations aux déreglements climatiques, transitions
alimentaires, agroécologique et numérique, baisse d‘attractivité des métiers -de et -autour des
élevages et enfin, attentes du consommateur et/ou du citoyen.

Le Professeur recruté contribuera aux missions de I'établissement et sera rattaché a I'Unité
Pédagogique Sciences et Productions Animales (UP SPA) du département Productions Animales,
Agro-Alimentaire et Nutrition (P3AN) a Rennes.

CONTEXTE

Parmi les multiples défis et challenges que doit relever I'élevage francais, les attentes sociétales
sont tres présentes et évoluent rapidement, avec des questions autour de la préservation de
I'environnement, du respect du bien-étre de 'animal (BEA), ou encore, de la transparence des
pratiques. L'initiative citoyenne « End of Cage Age » en est une illustration, for¢ant I'Union
Européenne a remettre en cause certaines pratiques, jusque-la courantes. Les acteurs des filieres
I'ont bien compris et travaillent aujourd’hui ensemble afin de développer et promouvoir des
pratiques d’élevage respectueuses du bien-étre des animaux et acceptables par tous (animaux,
éleveurs éleveuses, citoyens). Ces travaux s’inscrivent dans la démarche « One Health »,
complétée de la démarche « One Welfare » et le Laboratoire d'Innovation Territorial « Ouest
Territoires d'Elevage » (LIT OUESTEREL) auquel contribue activement l'Institut Agro Rennes-
Angers en est un parfait exemple. [l réunit des acteurs des filieres animales allant jusqu’a la grande
distribution et les associations de consommateurs dans une volonté de co-construction pour
réconcilier élevage et société.



Ces attentes ne concernent pas que les élevages commerciaux mais aussi les élevages utilisés a
des fins d’expérimentation animale. Certaines manipulations sont remises en cause, voire
rejetées. Le développement d’approches non invasives constitue désormais une priorité pour
appréhender le bien-étre des animaux, en comprendre les mécanismes physiologiques et
comportementaux sous-jacents et aussi décrypter les états mentaux des animaux. La recherche a
aussi pour objectif de développer des indicateurs du bien-étre animal utilisables en conditions
d’élevage. Les capteurs qui enregistrent en continu et en temps réel le comportement des animaux
ou leurs parametres physiologiques, lorsqu’ils sont couplés aux outils de 'intelligence artificielle,
ouvrent de nouvelles opportunités pour identifier / créer des indicateurs de bien-étre des
animaux, qui faciliteront I'évaluation, le déploiement et la mise en ceuvre de pratiques
respectueuses dans les élevages. Il s’agit 1a d’enjeux fondamentaux pour les filiéres animales et
pour la formation des ingénieurs de I'Institut Agro Rennes-Angers.

MISSIONS D 'ENSEIGNEMENT

Ce poste répond a la nécessité de former des ingénieurs capables de mener les transitions, en
conduisant des recherches et/ou en développant des projets, depuis la formalisation initiale a la
mise en ceuvre des solutions applicables et acceptables sur le terrain. Les enjeux portent ainsi sur
I'accompagnement et la mise en synergie des acteurs autour de la thématique du bien-étre animal,
la conception et l'intégration de nouvelles approches de recherche non invasives, le
développement de méthodes automatisées pour I'évaluation du bien-étre, via I'utilisation de
capteurs permettant une mesure continue d’indicateurs physiologiques, eux-mémes combinés a
des indicateurs comportementaux, de santé et de performances zootechniques (croissance,
lactation...). Tous les étudiants de I'Institut Agro Rennes-Angers seront sensibilisés a ces
approches et méthodes (niveau L3). Pour les étudiants se spécialisant en sciences animales (M1,
puis spécialisation Sciences et Ingénierie des Productions Animales, SIPA), au-dela de I'acquisition
de connaissances solides en zootechnie et biologie animale (reproduction, adaptation, bien-étre),
les enjeux seront le développement de compétences spécifiques sur les méthodes d’évaluation de
collecte et d’analyses de données, analyse d’acceptabilité des solutions... afin d’étre acteur dans
ce champ d’action.

Pour mener a bien ses missions de formation, la personne recrutée s'impliquera donc dans les
enseignements de tronc commun des ingénieurs cursus agronome, et plus particuliéerement dans:
i) les unités d’enseignement transdisciplinaires tels que « Agronomie et changement Global :
Impacts et Transitions » ou « Démarche scientifique » ; ii) les unités d’enseignement par projet
tels que Conduite de projet innovant ; iii) les unités d’enseignement thématiques tels que Sciences
de I'animal et de 1'élevage. Cette personne s’impliquera aussi dans la formation des étudiants de
la spécialisation SIPA et du master SAED (Sciences Animales pour I'Elevage de Demain) et dans la
conception de futurs modules (« Batiment : point de rencontre entre le bien-étre animal et des
éleveurs », « One health » santé sol, végétale, animale, humain) en collaboration avec d’autres
enseignants-chercheurs de I'UP SPA et/ou d’autres départements. Elle sera également amenée a
développer et porter des programmes de formation initiale inter-écoles ainsi que de formation
continue a I'échelle régionale, en lien avec les thématiques d’éthique animale et enjeux sociétaux,
de santé des animaux, des hommes et de 'environnement (concept « One Health »), et de bien-
étre des animaux, des hommes et de 'environnement (concept « One welfare »).

ACTIVITES DE RECHERCHE

Le poste sera rattaché a 'UMR « Physiologie, Environnement, Génétique pour ’Animal et les
Systémes d’Elevage » (UMR Institut Agro - INRAE PEGASE). La personne lauréate du concours de
professeur sera membre de 'équipe « Bien-Etre », dont les axes de recherches sont i) développer
des indicateurs physiologiques et comportementaux non invasifs pour évaluer le bien-étre animal
et la santé, ii) identifier des leviers d’action pour favoriser le bien-étre, la santé ou I'adaptation et
iii) proposer et étudier des systemes innovants jouant sur ces leviers, ayant un impact positif sur



le bien-étre et la santé des animaux. Elle renforcera ainsi les travaux de I’équipe « Bien-Etre » sur
la composante physiologique du BEA chez les ruminants laitiers.

Le Professeur recruté s’attachera a développer des activités de recherche sur I'identification des
mécanismes impliqués dans les synergies « bien-étre et performances productives des animaux »,
ainsi que sur les techniques de phénotypage d’'intérét pour ces approches. Un focus particulier
sera porté sur les enjeux émergeants tels que I'évolution des pratiques d’élevage (relation et/ou
séparation mere-jeune, mode de logement, alternatives aux pratiques douloureuses) ou la prise
en compte du confort des animaux dans des environnements changeants. Les enjeux de bien-étre
et de santé animale seront explorés au travers d’approches expérimentales en élevage
expérimental ou commercial, complétées par des enquétes et des démarches participatives de co-
conception, en vue de développer des solutions concreétes, réalistes et acceptables socialement
par 'ensemble des parties prenantes et des citoyens.

Pour mener a bien ce projet, le futur recruté s’appuiera sur des collaborations au sein de son
équipe d’accueil, des autres équipes scientifiques de 'UMR PEGASE ou d’autres UMR (UMR
Herbivores, Selmet, ESO par exemple), ainsi que d’autres départements de I'Institut Agro (Stat-
Info et Sciences sociales) et le pdle Alimentation dans le cadre de la thématique Manger demain
(étude du consentement a adopter) ou de réseaux d’acteurs tels que le Lit Questerel.

ANIMATION ET RAYONNEMENT

Le poste vise a renforcer la position de I'Institut Agro Rennes Angers en matiere de bien-étre des
animaux d’élevage au sein des réseaux de référence locaux (LIT OUESTEREL) et nationaux (Centre
National de Référence pour le BEA, mandaté par le MASA, qui coordonne les projets au sein et
entre les filieres animales, et apporte son expertise collective en matiére de BEA lors d’évolutions
réglementaires). Le lauréat du concours prendra des responsabilités (portage d’axes, animation
de projets multipartenaires) en enseignement, recherche et développement via les UMT et RMT
déja existants (UMT RIEL, RMT « One Welfare ») et les réseaux cités précédemment. Enfin, il ou
elle prendra la responsabilité de parcours de formation (L3 a M2 ; futurs bachelors).

COMPETENCES REQUISES

Le candidat devra étre titulaire d’'un doctorat et d'une HDR avec une formation solide dans le
domaine des sciences animales, et plus particulierement en physiologie animale et bien-étre
appliqué aux animaux d’élevage. Il ou elle devra avoir une bonne connaissance du fonctionnement
des systemes d’élevages ainsi que des enjeux actuels et futurs des filiéres animales. Les qualités
pédagogiques, relationnelles et d’ouverture seront des critéres importants de choix des candidats.
Une ouverture vers des collaborations avec des spécialistes de l'analyse de données, des
approches sociales et/ou participatives est attendue, afin de concevoir des projets de recherche
et des parcours de formation innovants, permettant de positionner le bien-étre de 'animal au
ceceur des transitions des systemes acceptables par tous.

PERSONNES A CONTACTER

- Pour tout renseignement scientifique et pédagogique :
Anne-Lise Jacquot, responsable de 'UP SPA
Frédéric Lecerf ou Valérie Lechevalier, responsables du département P3AN

- Pour tout renseignement administratif et organisationnel :
concours-enseignants@agrocampus-ouest.fr




