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Fiche Métier

(Autres dénominations : agroéconomiste,  
responsable de projet, analyste économique)

CHARGÉ•E D’ÉTUDES ÉCONOMIQUES

(domaine des politiques publiques)

MISSION

Fournir des informations, études économiques, conseils, aux responsables 
publics ou professionnels impliqués dans la mise en place de politiques 
publiques, dans un secteur de l’économie agricole ou agroalimentaire

COMPÉTENCES

ACTIVITÉS

 RÉALISATION D’ÉTUDES ÉCONOMIQUES, PAR EXEMPLE :  
     ÉTUDE D’UNE FILIÈRE DE PRODUCTION EN FRANCE OU À L’ÉTRANGER,  
     IMPACT D’UN RÈGLEMENT PAC SUR L’ÉVOLUTION D’UNE PRODUCTION...
— Élaborer un projet d’étude avec le commanditaire, définir une  
     problématique et mettre en place une méthodologie adaptée 
— Réunir les données nécessaires : données statistiques et réglementaires  
     brutes, ou analyses et rapports existants 
— Rencontrer des personnes compétentes sur le sujet (collègues,  
     spécialistes d’autres organismes, professionnels du secteur,  
     universitaires…), ce qui peut impliquer des déplacements en France  
     ou à l’étranger 
— Éventuellement réaliser des enquêtes sur le terrain 
— Mettre en forme les données 
— Les analyser et élaborer des prévisions et/ou recommandations  
     pour aider à la décision ou préparer des négociations 
— Rédiger une note ou un rapport 
— Communiquer ses analyses : réunions, colloques, publications… 
 
Dimension variable des études (de quelques heures à plusieurs  
mois de travail). Souvent plusieurs études en parallèle 
 

 ACTIVITÉS COMPLÉMENTAIRES
— Assurer une veille permanente sur l’actualité, l’évolution économique,  
     politique, réglementaire, dans son secteur (filière de production,  
     commerce international…) 
— Représenter son organisme dans des réunions, instances consultatives,  
     participer parfois directement à des négociations 
— Participer à des réunions et groupes de travail internes, donner son avis  
     sur les études réalisées par son équipe, proposer des sujets d’étude 
— Rédiger une note rapide sur un sujet à la demande de son responsable 
— Encadrer des stagiaires (parfois CDD) pour la réalisation de certaines  
     études 
— Animer éventuellement un réseau de correspondants institutionnels  
     ou plus informels sur un thème, intervenir lors de formations, séminaires 
— Répondre à des sollicitations ponctuelles en temps qu’expert 
— Éventuellement réaliser d’une note de conjoncture périodique  
     dans son secteur 
 
    (suite au verso)

Savoirs 
• Connaissances des mécanismes 

économiques et des politiques publiques 
• Connaissance de l’environnement 

réglementaire et institutionnel, PAC … 
• Connaissances technico-économiques sur 

les productions agricoles 
 

Capacités 
(savoir-faire et savoir-être) 

• Analyser et synthétiser 
• Bien rédiger 

• Transmettre oralement et argumenter 
• Utiliser les outils  

méthodologiques adaptés 
• Curiosité, indépendance d’esprit 

• Autonomie 
• Rigueur 

• Diplomatie
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Fiche Métier

(Autres dénominations : agroéconomiste,  
responsable de projet, analyste économique)

CHARGÉ•E D’ÉTUDES ÉCONOMIQUES

Localisation 
Fonction publique en France (Ministères, collectivités territoriales) ou dans  
les organisations internationales (CEE, FAO…), organismes para-publics 
ou professionnels, syndicats, ONG, grandes entreprises…

Environnement relationnel
• Internes : souvent intégré dans une petite équipe (< 10 chargés d’étude)   
  où les discussions sont fréquentes. Études menées seul ou à 2 ou 3. Contacts  
  avec les instances dirigeantes (conseil d’administration, cabinet ministériel…) 
• Externes : nombreux contacts, individuels ou institutionnels, avec des experts  
  d’autres structures notamment. 
 
Champ d’autonomie 
Souvent une grande autonomie pour organiser son travail et proposer  
des sujets d’étude. 

Évolutions professionnelles envisageables 
Métier très formateur, stimulant intellectuellement, un bon tremplin vers 
d’autres fonctions. Évolutions possibles vers expert•e ou référent•e dans  
un domaine. Les changements de structure permettent une progression.
 
Dans la fonction publique d’État, le recrutement se fait sur contrat de 3 ans, 
les possibilités de titularisation sont limitées (concours) mais cette expérience 
peut être bien valorisée par ailleurs. Les organisations internationales 
recrutent sur concours, sur des contrats courts (éventuellement des 
débutants), ou des contrats plus longs (avec une bonne expérience).

ENVIRONNEMENT DU MÉTIER


